
Fondation pour Enfants Disparus et Sexuellement Exploités

Offre d’emploi

Responsable Financier

Votre fonction :

•	 Vous rapportez au Directeur Ressources et Finances. 

•	 Vous assurez le Secrétariat du Conseil d’Administration et vous participez 

ponctuellement aux réunions du Comité de direction. 

•	 En collaboration avec la Comptable, vous êtes responsable final des tâches financières 

et administratives liées au budget, à la comptabilité, à la trésorerie, à la fiscalité et aux 

assurances de l’organisation. 

•	 Vous aidez les responsables de projet d’autres départements à établir le budget 

de projets spéciaux à faire financer par les instances européennes, nationales ou 

communautaires et vous en faites le suivi financier. 

•	 Vous coordonnez la mise au point des aspects légaux, fiscaux et administratifs des 

donations, au sens large du terme (subsides, mécénats, libéralités avec attestations 

fiscales, dons en nature, …). 

•	 Vous coordonnez la mise en place de procédures pour le département et vous cherchez 

continuellement à les optimaliser. 

•	 Vous faites partie du Team Affichage et, à ce titre, vous assurez à tour de rôle la 

production, l’impression et l’envoi d’affiches d’enfants disparus. 

•	 Vous encadrez et gérez votre équipe avec le souci de délivrer un service aussi proactif 

et préventif que possible vis-à-vis des collaborateurs de Child Focus tout en restant 

dans des limites budgétaires raisonnables. 

•	 Vous maîtrisez la suite bureautique de Microsoft Office et, à ce titre, vous formez et 

aidez d’autres collaborateurs moins expérimentés que vous.

.../...



Fondation pour Enfants Disparus et Sexuellement Exploités

Offre d’emploi

Votre profil : 

•	 Vous avez une formation universitaire et quelques années d’expérience dans un poste 

similaire. Fort d’une expérience managériale, vous êtes en mesure d’encadrer et de 

motiver un petit groupe de collaborateurs; 

•	 Vous êtes sensible à la problématique des enfants disparus et êtes prêt à participer à 

un tour de garde dans le Team Affichage, en ce compris des soirs et weekends; à cette 

fin, vous résidez à moins d’une demi-heure de route de Child Focus; 

•	 Vous avez un esprit d’équipe et aimez rendre service; 

•	 Vous avez des compétences financières assez polyvalentes, vous avez un bon 

jugement, vous savez planifier et organiser le suivi des dossiers, vous avez un esprit  

analytique et vous êtes précis ; 

•	 Sans être informaticien, vous avez de bonnes connaissances en matière d’ICT et vous 

êtes intéressé à en suivre les nouveaux développements; 

•	 Vous êtes bilingue (FR/NL) et vous connaissez l’Anglais; 

•	 Vous avez un permis de conduire B; 

Nous vous offrons :

•	 Une fonction de confiance variée dans un environnement attractif; 

•	 Un contrat de travail à durée indéterminée et à temps plein; 

•	 Des avantages extra-légaux, tels que 13ième mois, chèques repas, assurance 

hospitalisation... ; 

•	 Des congés extralégaux, un mobilophone et une connexion adsl dans le cadre des 

gardes du Team Affichage.

Intéressé ? 

Envoyez votre lettre de candidature et votre CV à l’attention d’Anne Van Lindt, Avenue Houba 

de Strooper, 292 à 1020 Bruxelles ou à l’adresse e-mail : 

anne.van.lindt@childfocus.org
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